Satzung

(beschlossen durch die Mitgliederversammlung am 8. September 2005 in Berlin, gedndert durch
Beschluss der Mitgliederversammlung am 26.2.2009)

§1
1.

§2

Name, Sitz und Geschiiftsjahr

Der Verband trigt den Namen ,,moFair".

Sitz des Verbandes ist Berlin.

Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Verband soll in das Vereinsregister eingetragen werden. Nach der Eintragung
fiihrt er zu seinem Namen den Zusatz ,,eingetragener Verein (e.V.)".

Verbandszweck und Aufgaben

Zweck des Verbandes ist es,

fiir seine Mitglieder auf nationaler und internationaler Ebene verbandspolitisch
titig zu werden,

die gemeinsamen allgemeinen und wirtschaftlichen Interessen wahrzunehmen und
zu fordern, und zwar gegeniiber der Offentlichkeit und den Organen der Legislative
und der Exekutive in der Europdischen Union, dem Bund und den Bundeslidndern,
vor allem gegeniiber der nationalen Regulierungsbehorde und der deutschen und
der EU-Wettbewerbsbehorde sowie gegeniiber den Verbianden und sonstigen
Einrichtungen,

etwaige Rechtsinteressen der Mitglieder wahrzunehmen.

Kernaufgaben des Verbandes sind:

Sicherung des diskriminierungsfreien Infrastrukturzugangs und fairer
Wettbewerbsbedingungen im offentlichen Verkehr

Forderung der wirtschaftlichen Titigkeit und langfristigen Geschéftsperspektiven
der Mitglieder im offentlichen Verkehr

Beschleunigung der Marktoffnung im 6ffentlichen Verkehrssektor
Sicherstellung eines qualitativ hochwertigen 6ffentlichen Verkehrs

Sicherung und Verstetigung der staatlichen Finanzierungsgrundlagen

Harmonisierung und Standardisierung der technischen wie qualitativen
Anforderungen durch die Aufgabentriger.



§3

Der Verband kann selbst in nationalen und internationalen Verbidnden mit
vergleichbarer Aufgabenstellung Mitglied werden, um die Pflege der Zusammenarbeit
seiner Mitglieder mit den iibrigen Zweigen der Kommunikations- und
Informationswirtschaft vorzunehmen.

Der Verband verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke.

Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft ist freiwillig.

Ordentliches Mitglied kann jedes in Deutschland tdtige Unternehmen werden, das
entweder

e iiber eine Genehmigung nach PBefG oder AEG verfiigt,

® oder im Rahmen von Verkehrsvertrigen oder Auferlegungen Leistungen im
OPNYV und SPNV bzw. artverwandten Bereichen erbringt.

Ein Unternehmen, dass keine eigenen Aktivititen im Sinne von § 3 Abs. 2 der Satzung
betreibt, jedoch solche Unternehmen im Sinne von § 17 AktG beherrscht oder mit
diesen einen Konzern bildet, kann dann ordentliches Mitglied werden, wenn es
tiberwiegend den Zweck verfolgt, den geschiftlichen Erfolg dieser Unternehmen zu
fordern. Bestehende Mitgliedschaften werden durch die neue Regelung nicht beriihrt.

Natiirliche Personen, deren Titigkeitsschwerpunkt auf dem Gebiet des offentlichen
Verkehrs oder verwandten Interessengebieten liegen, konnen personliches Mitglied
werden, wenn sie die satzungsgemiBen Zwecke und Aufgaben des Vereins ausdriicklich
anerkennen.

Der Verein ist berechtigt, Fordermitglieder aufzunehmen. Férdermitglieder konnen
Unternehmen, juristische Personen oder Vereinigungen werden, deren Titigkeit fiir die

Erfillung der Aufgaben des Verbandes von besonderer Bedeutung ist oder die die Tatigkeit
des Verbandes unterstiitzen wollen. Uber die Aufnahme eines Fordermitgliedes entscheidet

der Vorstand.

Die Dauer der Fordermitgliedschaft wird fiir mindestens ein Jahr begriindet. Den
Fordermitgliedern stehen insbesondere keine Stimmrechte in der Mitgliederversammlung
zu. Die Fordermitglieder werden iiber die fachliche Arbeit des Verbandes informiert. Die
Fordermitgliedschaft berechtigt auch zur fachlichen Mitarbeit.

Fordermitglieder zahlen den mit dem Vorstand vereinbarten individuellen
Fordermitgliedsbeitrag.
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§4 Antrige auf Mitgliedschaft

Die Antrdge auf Erwerb einer Mitgliedschaft sind schriftlich an die Geschiftsstelle des
Verbandes zu richten. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Uber die Aufnahme entscheidet
der Vorstand auf Vorschlag der Geschiftsfilhrung. Der Vorstand berichtet auf der folgenden
Mitgliederversammlung iiber die neu aufgenommenen Mitglieder. Die
Mitgliederversammlung kann das Votum des Vorstands mit einer Mehrheit von zwei Drittel
der abgegebenen Stimmen iiberstimmen.

§5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Alle ordentlichen Mitglieder sind gleichberechtigt. Nur ordentliche Mitglieder sind
stimm- und wahlberechtigt. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Rechte und Pflichten
der ordentlichen Mitglieder ruhen, wenn das Unternehmen mit der Entrichtung der
Mitgliedsbeitrdge im Verzug ist und nicht innerhalb von zwei Wochen nach
schriftlicher Mahnung durch den Vorstand die Mitgliedsbeitrdge entrichtet hat.

2. Die Mitglieder haben das Recht,

e an den Mitgliederversammlungen teilzunehmen, dort Antrége zu stellen und das
thnen zustehende Stimm- und Wahlrecht auszuiiben,

e vom Verband im Rahmen seiner Moglichkeiten Auskiinfte, Rat und Beistand in
solchen Fragen zu verlangen, die in seiner Zustdndigkeit liegen,

e  Veroffentlichungen des Verbandes zu erhalten und Verbandseinrichtungen zu
benutzen,

e bei Gerichts- und sonstigen Rechtsverfahren mit grundsitzlicher Bedeutung

eine Kostenbeteiligung durch den Verband in Anspruch zu nehmen, wenn der
Vorstand einem Antrag als Musterprozess zustimmt.

3. Die Mitglieder haben die Pflicht,

e den Verband bei der Erreichung seiner Ziele zu unterstiitzen,

e die Satzung des Verbandes einzuhalten und in deren Rahmen gefasste
Beschliisse unverziiglich durchzufiihren,

e  die festgesetzten Aufnahmegebiihren, Beitrige und Umlagen unverziiglich zu
entrichten.

g6 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft mit einer Frist von sechs Monaten zum
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Schluss des Geschiftsjahres mit Schriftform gegeniiber dem Vorstand kiindigen. Die
Beendigung der Mitgliedschaft befreit nicht von der Erfiillung bereits entstandener
Verpflichtungen gegeniiber dem Verband; insbesondere bleibt das ausscheidende
Mitglied bis zum Ende des Geschiftsjahres verpflichtet, die nach § 12 genannten
Beitridge zu leisten. Das Mitglied haftet auch nach seinem Ausscheiden fiir solche
Umlagen und Verpflichtungen, die wihrend seiner Mitgliedschaft beschlossen
worden sind. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft erloschen alle Rechte am
Verbandsvermogen.

2. Die Mitgliedschaft erlischt ohne weiteres, wenn die Voraussetzungen der
Mitgliedschaft gem. § 3 entfallen: bei Auflosung, Liquidation oder Einstellen der
Geschiftstitigkeit des Mitglieds sowie bei Einleitung eines Insolvenzverfahrens iiber
das Vermogen des Mitglieds.

3. Der Ausschluss eines Mitgliedes mit sofortiger Wirkung kann bei Vorliegen eines
wichtigen Grundes vom Vorstand beschlossen werden. Als wichtiger Grund gelten
insbesondere

e die Nichterfiillung von Mitgliederpflichten gem. § 5 Abs. 3 sowie

e verbandsschidigendes Verhalten im Sinne von Verstoflen gegen die Satzung und
die Interessen des Verbandes gem. § 2.

3. Gegen den Ausschluss ist die Berufung an die ndchste ordentliche
Mitgliederversammlung zulédssig. Diese kann durch einen Beschluss, der mit
mindestens zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen zu treffen ist, die Entscheidung
des Vorstands auftheben. Die Berufung muss innerhalb von vier Wochen nach Zugang
des Ausschlussbeschlusses schriftlich gegeniiber dem Vorstand erklért werden.

§7 Verbandsorgane

Organe des Verbandes sind
e die Mitgliederversammlung
e der Vorstand.

Zur Unterstiitzung der Organe unterhilt der Verband eine Geschiiftsfiithrung.

§ 8 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal jahrlich zusammen. Der Vorstand
muss die Mitgliederversammlung einberufen, wenn dies mindestens ein Viertel der
Mitglieder verlangt oder drei Vorstandsmitglieder dies unter Angabe des Grundes
verlangen.

2. Die Mitgliederversammlung wird vom Présidenten schriftlich einberufen und geleitet,
im Verhinderungsfalle von seinem Stellvertreter, im Verhinderungsfalle seines
Stellvertreters durch die Geschiftsfiihrung. Die Einladung zur
Mitgliederversammlung ist unter Bekanntgabe der Tagesordnung mindestens drei
Wochen vor dem Tag der Versammlung zu versenden.
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3. Der Mitgliederversammlung obliegen insbesondere folgende Befugnisse:

e Wahl und Entlastung des Vorstandes
¢ Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes des Vorstandes

¢  Entscheidung iiber die Hohe der Mitgliedsbeitrdge durch Verabschiedung der
Beitragsordnung sowie iiber besondere Umlagen

e  Verabschiedung des Jahres-Budgets und des Jahresabschlusses des Verbandes

Beschluss iiber die Geschéftsordnung des Vorstandes

e  Anderung der Satzung

4, Antrige zur Behandlung auf der Mitgliederversammlung kénnen von jedem
stimmberechtigten Mitglied schriftlich eingereicht werden. Alle Antrige fiir die
Mitgliederversammlung sollen spitestens eine Woche vor Versammlungstermin
schriftlich bei der Geschiftsstelle eingegangen sein. Schriftliche und miindliche
Dringlichkeitsantrige, die nicht mit der Tagesordnung angekiindigt sind, konnen nur
beraten werden, wenn sich die Mehrheit der anwesenden bzw. vertretenen Mitglieder
hierfiir ausspricht.

5. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfihig, wenn die Einladung form- und
fristgerecht ergangen ist und mehr als ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend bzw. vertreten sind. Ist die Versammlung nicht beschlussfihig, so kann eine
neue Mitgliederversammlung einberufen werden, die spitestens einen Monat danach
stattzufinden hat. Diese ist in jedem Fall beschlussfihig, soweit hierauf in der Ladung
hingewiesen wurde.

6. Beschliisse werden grundsitzlich mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst. Stimmenthaltung gilt dabei als nicht abgegebene Stimme. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

7. Beschliisse iiber Satzungsdnderungen bediirfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen der Mitgliederversammlung, wobei mehr als die Hilfte aller
stimmberechtigten Mitglieder vertreten sein muss.

8. Wahlen zum Vorstand werden in geheimer Abstimmung durchgefiihrt. In den
sonstigen Angelegenheiten bestimmt der Versammlungsleiter die Art der
Abstimmung, wenn nicht die Mehrheit ein anderes Abstimmungsverfahren verlangt.

9. Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Im Verhinderungsfall kann das Mitglied
ein anderes ordentliches Mitglied mit schriftlicher Vollmacht, die dem
Versammlungsleiter zum Beginn der Versammlung vorzulegen ist, zum Vertreter
benennen. Dabei darf ein Mitglied nicht mehr als drei weitere Mitglieder gleichzeitig
vertreten. Mitglieder nach § 3 Abs. 3 sind berechtigt, alle Mitgliedsunternehmen
gemil § 3 Abs. 2 zu vertreten, die mit ihm im Sinne von § 15 AktG verbunden sind.
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10.  Der Tagungsort der Mitgliederversammlung wird vom Vorstand bestimmt, soweit die
vorhergehende letzte Mitgliederversammlung nichts anderes beschlossen hat.

11. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, dass vom
Leiter der Mitgliederversammlung (vgl. Abs. 2) zu unterzeichnen ist.

§9 Vorstand

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB setzt sich zusammen aus
e dem Prisidenten

o dem stellvertretenden Prisidenten und
e dem Schatzmeister.

Moglich aber nicht zwingend ist auerdem die Zuwahl von bis zu zwei weiteren
Vorstandsmitgliedern.

2. Verband wird durch zwei Mitglieder des Vorstandes - wovon mindestens eines
entweder der Prisident oder der stellvertretende Prisident sein muss - vertreten.

3. Der Vorstand wird fiir die Dauer von zwei Jahren gewihlt. Eine mehrmalige
Wiederwahl ist zuldssig. Die Mitgliedschaft im Vorstand endet mit Ablauf der
Amtszeit, der Abberufung durch die Mitgliederversammlung oder der
Mandatsniederlegung durch schriftliche Mitteilung an die Geschiftsstelle. Die
Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit jedoch bis zur Wahl eines
neuen Vorstands im Amt.

4. Der Vorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit. Beschliisse konnen schriftlich
gefasst werden. Es gilt die Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Wird im schriftlichen
Verfahren eine Stimme nicht binnen sieben Tagen abgegeben, so gilt die Stimme als
nicht abgegeben. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Prisidenten. Bei
Angelegenheiten von grundsitzlicher Bedeutung wie z.B. die Initiierung von
Musterprozessen soll sich der Vorstand um das Einvernehmen mit den Mitgliedern

bemiihen.
5. Die Mitglieder des Vorstands fithren ihre Arbeit ehrenamtlich aus.
6. Der Vorstand gibt sich eine Geschiftsordnung, die von der Mitgliederversammlung zu

genehmigen ist.

§ 10  Geschiftsfithrung

1. Die laufenden Geschifte des Verbandes werden von einem oder mehreren
Geschiftsfithrern wahrgenommen. Es kann ein Hauptgeschiftsfiihrer bestellt werden.
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§ 11

§ 12

Der oder die Geschiftsfiihrer bzw. der Hauptgeschiftsfithrer werden vom Vorstand
mit Zwei-Drittel-Mehrheit bestellt und abberufen. Die Geschiftsfithrung wird jeweils
fiir die Dauer von zwei Jahren bestellt. Eine mehrmalige Bestellung ist zuldssig.

Die Geschiftsfithrung ist dem Vorstand verantwortlich, sie hat die Beschliisse des
Vorstands und der Mitgliederversammlung auszufithren, und sie hat dem Vorstand
geeignete Strategien zur Erreichung der Verbandsziele vorzulegen. Die
Geschiftsfithrung sollte an allen Sitzungen und Verhandlungen des Verbandes
teilnehmen. Sie hat das Recht, an Sitzungen der Arbeitskreise und Ausschiisse
teilzunehmen.

Der Verband unterhilt fiir die laufenden Geschifte eine von der Geschiftsfithrung
gefiihrte Geschiftsstelle. Die Einstellung und Entlassung von Mitarbeitern sowie die
Fiihrung der laufenden Geschiéfte sind Aufgabe des/der
Geschiiftsfithrer/Hauptgeschiftsfithrer in Abstimmung mit dem Vorstand.

Alles Weitere regelt eine vom Vorstand zu beschlieBende Geschiftsordnung iiber die
Arbeit der Geschiftsfiithrung.

Arbeitskreise

Zur Unterstiitzung der Arbeit des Vorstandes kann der Vorstand auf Dauer angelegte
Arbeitskreise und aus aktuellem Anlass Ad-hoc-Arbeitsgruppen einsetzen. Der
Vorstand beruft den Vorsitzenden eines Arbeitskreises bzw. der Ad-hoc-
Arbeitsgruppe. Die Mitglieder konnen der Geschiftsfithrung je einen Vertreter pro
Arbeitskreis/Arbeitsgruppe benennen. Die Arbeitskreise/Arbeitsgruppen sind
gegeniiber dem Vorstand rechenschaftspflichtig.

Der Vorstand soll einen Strategieausschuss einsetzen. Der Strategieausschuss stellt
eine Informationsplattform zwischen dem Vorstand und der Mitgliederversammlung
dar und er erarbeitet Vorschlidge, mit welchen Themen sich der Vorstand befassen
sollte. Der Strategieausschuss tagt mindestens zweimal pro Geschiftsjahr. Dem
Strategieausschuss gehoren vorn Vorstand zu benennende Mitglieder an. Der
Strategieausschuss wird vom Prisidenten geleitet, im Verhinderungsfall von seinem
Stellvertreter.

Beitrige

Die Hohe der Beitrige wird in einer von der Mitgliederversammlung zu
verabschiedenden Beitragsordnung festgelegt. Die Beitragsordnung und ihre
Anderungen beschlieBt die Mitgliederversammlung mit zwei Drittel der abgegebenen
Stimmen. Beitrdge konnen mit Wirkung frithestens fiir das auf die beschlussfassende
Versammlung folgende Geschiftsjahr gedndert werden.

Der Mitgliedsbeitrag ist jeweils fiir ein gesamtes Kalenderjahr im voraus zu

entrichten. Das gilt auch fiir die Jahre des Beitritts und des Austritts. Im Falle einer
Beendigung der Mitgliedschaft gern. § 6 werden keine Beitréige erstattet.
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3. Die Umlage fiir Sonderausgaben (z.B. Prozesskosten) bedarf der gesonderten
Festlegung durch die Mitgliederversammlung.

§ 13  Rechnungslegung und Kassenpriifung

1. Uber die Einnahmen und Ausgaben des Verbandes ist durch die Geschiiftsfithrung
genau Buch zu fiihren. Die Geschiftsfilhrung kann diese Aufgabe an einen
Steuerberater/Wirtschaftspriifer iibertragen. Die Rechnungslegung besteht aus einem
Einnahmen-/Ausgabenbericht und einer Bilanz.

2. Die Ausgaben sowie die Rechnungslegung des Verbandes werden von zwei von der
Mitgliederversammlung gewdhlten Kassen- und Rechnungspriifern iiberpriift, die der
Mitgliederversammlung Bericht erstatten. Der Jahresabschluss ist fiir jedes
Geschiftsjahr der Mitgliederversammlung zur Genehmigung vorzulegen.

§ 14 Auflosung des Verbandes

1 Die Auflosung des Verbandes entscheidet die Mitgliederversammlung mit einer
Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

2 Die Mitgliederversammlung entscheidet iiber die Verwendung des Verbandsvermogens.
Das Verbandsvermogen darf nur steuerbegiinstigten Zwecken im Sinne des § 4 Abs. 2
Nr. 4 der Gemeinniitzigkeitsverordnung zugefiihrt werden. Im Ubrigen haben die
personlichen Mitglieder und Fordermitglieder keinen Anspruch auf Beteiligung
am Vermogen des Verbandes.

3 Der Prisident und sein Stellvertreter sind Liquidatoren des aufzuldsenden Verbandes,
sofern die Mitgliederversammlung nicht andere Liquidatoren bestimmit.

§ 15 Schriftform
Soweit diese Satzung die Schriftform verlangt, reicht der Versand per Telefax oder E-Mail aus.

§ 16 Salvatorische Klausel

Der Vorstand ist ermichtigt, durch einstimmigen Beschluss diejenigen Anderungen an der
von der ersten—Mitgliederversammlung beschlossenen Satzung vorzunehmen, die das
Vereinsregister im Rahmen einer Zwischenverfiigung im Eintragungsverfahren vorschligt.
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